
日
前，南通大学附属医院召开“ 人工智能 + 医疗健康”专题会议，研究部署全院

人工智能 + 应用场景，进一步落地深化赋能医院高质量发展。

作为引领新一轮科技发展的颠覆性技术，人工智能已经成为推动经济社

会发展的强劲引擎。自 2024 年“ 人工智能 +”写入政府工作报告，到近两年持续推进

“ 人工智能 +”行动，人工智能在医疗健康领域也正在加速推进，成为各级医疗卫生机构

优化服务、精进质量、提升效能、打造核心竞争力的关键抓手。

让诊断更“智慧”、医疗服务更精准，是推动医院高质量发展的题中应有之义。当前，

互联网、大数据、人工智能正在持续赋能医疗健康事业，并取得了一定成效 ：从随处可

见的智慧化车位，到手机端轻点手指就能一键挂号、查询就医线路、掌握诊疗进展等系

列服务，再到医院管理全方位“ 入群进网”……新的技术力量正在推动加快智慧医院建

设步伐。此次在通大附院开展的江苏省首例、全国第三例侵入式脑机接口手术便是脑

机接口技术升级的里程碑。

这就意味着，南通在数字医疗技术等方面的综合医疗水平进入了全国前列，充分展

现出医院数智化建设、“人工智能 + 医疗健康”加快推进的重要成果。

当然，加快“ 人工智能 + 医疗健康”发展不仅是技术手段的革新，归根到底还是人

才的比拼。抢占“ 人工智能 +”发展新高地，首先就是要打破固有思维，把人才摆在优

先发展位置。从通大附院发展情况来看，该院打破业务壁垒、畅通数据共享，积极探索

AI 技术在诊疗服务、质量管控、科研教学、行政管理、后勤保障等领域的深度应用，培养

了一批高层次人才。一方面，要继续深化产学研融合发展，探索推动医院与高校、企业

开展项目攻关，把实验室搬到实际运用一线，让各类人才在实践中锤炼能力、提升实力。

另一方面，要加大青年人才培养力度，在重大科研项目中设立专项，支持更多青年科技

人才在精准医疗、影像诊断、数智病理、新技术应用中扛起重担、挑起大梁，为医院高质

量发展储备更多后备力量。

推动“ 人工智能 +”是一项系统工程，需要全院上下持续发力、久久为功。迈向

“ 十五五”新征程，通大附院正以新科技引领新发展、以引才育才激活创新动能，相信随

着各类人才活力的竞相迸发，医院必将在“ 人工智能 +”上抢占先机、赢得主动，为实现

高质量发展注入强劲动能。

以“人工智能+”赋能医疗健康事业
高质量发展
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